
 

 
 
 
 
 
Die Spitex THARAD bietet professionelle Hilfe und Pflege sowie hauswirtschaftliche Leistungen und 
Betreuung im eigenen Hause an. Das Versorgungsgebiet umfasst die drei Gemeinden Derendingen, 
Deitingen und Luterbach mit rund 13’000 Einwohnerinnen und Einwohnern. Wir betreuen 
fachkompetent rund 340 Menschen jeden Alters im Alltag oder während einer Krankheit/eines Unfalls 
zu Hause in ihrer gewohnten Umgebung. 
 
Bist du ein Zahlen-Ninja mit einem Herz für Menschen? Liebst Du es, den Überblick zu behalten, ohne 

dabei den Humor zu verlieren? Dann suchen wir DICH, denn für die Unterstützung unseres Teams von 

Derendingen, Deitingen und Luterbach suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen/eine 

fachlich und sozial kompetenten/kompetente administrativen/administrative 

 

Mitarbeiter/in Finanzen & Personal 70% (m/w) 
 
Deine Mission 
• Du unterstützt die Finanzbuchhaltung 
• Du kümmerst Dich um die Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung – und das mit einem Lächeln 

im Gesicht 
• Du hast ein Händchen dafür, andere administrative Tätigkeiten auszuüben 
• Du kennst die Personaladministrationsarbeiten von A bis Z und kannst den Personaldienst 

tatkräftig unterstützen 
 
Dein Profil 
• Du bist der/die Sherlock Holmes der Zahlen und kennst dich in Personalthemen aus 
• Wenn Dir jemand sagt: „Buchhaltung ist langweilig“, dann ziehst du eine Augenbraue hoch und 

denkst: „Challenge accepted!“ 
• Du hast die Gabe, auch bei stressigen Themen mit einem lockeren Spruch die Stimmung zu 

heben 
• Du hast Spass daran, mit Menschen zu arbeiten und das Beste aus ihnen herauszuholen 
• ....dann passt Du zu uns! 
 
Als moderner Arbeitgeber im Wasseramt bieten wir Dir attraktive Arbeitsbedingungen 
• Ein Büro, in dem Dir Excel keine Angst machen muss und PowerPoint-Folien nicht die einzige 

Form von Kommunikation ist.  
• Ein tolles Team, das sowohl bei der Arbeit als auch bei der Kaffeepause zusammenhält.  
• Ein Team, das Dich nicht nur als Finanzgenie, sondern auch als Humor-Therapeut/in schätzt 
• Dein Arbeitsplatz ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar 
• Sehr gute Sozialleistungen, wie 5 Wochen Ferien (ab 50. Lebensjahr 6 Wochen), Pensionskasse 

(Arbeitgeber übernimmt 55%) 
• Wir bieten günstige Parkmöglichkeiten und attraktive Verpflegungsmöglichkeiten (z.B. gratis 

Kaffee und Znüni) 
• …. und vieles mehr 

 
Bewirb dich jetzt und werde unser/unsere neuer/neue Finanz- und Personalheld/in! Wenn du jetzt 

noch lächelst und denkst, „das klingt nach meinem Job!“, dann melde dich bei uns! Die Finanz- und 

Personalwelt wartet darauf, von Dir erobert zu werden – und wir auch! 

 
Bitte sende uns Deine vollständige Bewerbung an personal@tharad.ch.  
Für weitere Auskünfte steht Dir Philip Mathys, Leiter Finanzen, gerne unter der Telefonnummer  
032 682 22 44 zur Verfügung.  
 
Wir freuen uns, Dich kennenzulernen! 
Informationen zu unserer Institution findest Du unter www.tharad.ch  

http://www.tharad.ch/

